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% Politica de Gestao aplica-se:

— Ao sistema de gestdo integrado, segundo as normas ISO 9001:2015 - Qualidade, I1SO 45001:2018 - Seguranga e Saude no
Trabalho, ISO 14001:2015 - Ambiente e NP 4427:2018 - Gestao das Pessoas, devidamente auditadas e certificadas.

— Aos principios da Sustentabilidade, nomeadamente Segurancga e Direito no Trabalho, Gestao das Pessoas e Direitos Humanos,
Responsabilidade Social, Prote¢io Ambiental e Adaptacdo as Mudancas Climaticas, Praticas de Anticorrupg¢ao e Delegac¢do de

Autoridade e Continuidade de Negdcio.
V' -~ Queremos ser a referéncia na construcdo de
|SaU pontes, viadutos, tuneis e barragens.

.- A nossa missdo € estruturar um futuro melhor.
M Issan Queremos garantir a exceléncia dos servigos de
construgdo que prestamos.

Seguranga para com os trabalhadores.
Va lnres Compromisso para com clientes e fornecedores.
Qualidade e inovacdo nos servigos prestados.
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(JS N0sS0s compromissos

// Garantir o cumprimento dos requisitos, na prossecucdo dos objetivos, na melhoria continua do Sistema de Gestdo Integrado
de Qualidade, Ambiente, Seguranca e Satde no Trabalho e Gestdo das Pessoas;

// Fornecer condicBes de trabalho seguras e saudaveis para a prevencdo de lesdes e problemas de satude relacionados com o
trabalho, eliminando perigos e reduzindo riscos de SST;

// Promover a protecdo do ambiente e prevencdo da poluicdo;

// Garantir o cumprimento das obriga¢des da conformidade e outros requisitos aplicaveis;

// Garantir a consulta e participacdo dos trabalhadores;

// Valorizar as pessoas para o sucesso da organizacdo;

// Envolver as partes interessadas relevantes e respeitar os principios da responsabilidade social;

// Proibir o suborno, encorajando o levantamento de preocupacdes suscitadas de boa fé ou com base em convicgdo razoavel, em
total confianca e sem receio de represalias;

// Integrar e Promover os Principios de Igualdade entre Homens e Mulheres, Igualdade de Oportunidades e de ndo discriminagéo
em razdo da deficiéncia, raca ou origem étnica, religido ou crenca, regido, idade ou orientagdo sexual;

// Condenar as situacdes de ndo conformidade de acordo com as préaticas de anticorrupcdo;
// \dentificar, implementar e manter valores e praticas que reflitam a identidade da ConstruGomes, influenciem a conduta e

0 comportamento das pessoas e sejam um instrumento da sua motivacdo e comprometimento com o seu trabalho e com a
ConstruGomes.

#noscumprimos
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%g N0SS0S objetivos

// Atingir a sustentabilidade do negdcio;

// Manter o estatuto PME Exceléncia;

// Aumentar o volume de negdcios e a presenca internacional;

// Crescer no referencial nacional no ramo da execugdo de pontes com recurso a carros de avanco;
// Consolidar a presenca nos mercados onde opera, através de abertura de representacdes;

// Centrar a sua atividade no estudo de obras singulares;

// Concecdo e comercializacdo de carros de avanco.

#nosalcancamos
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%{Jnstruﬁomes Brasil Engenharia, Ltda.

Ser lider em area geografica de abrangéncia e referén-
cia na execugdo de obras de infraestrutura recorrendo
a meios inovadores, crescendo de forma sustentavel
e rentavel.

Executar com exceléncia obras complexas de infra-
estrutura que permitam melhorar a qualidade de
vida dos cidaddos, proporcionar oportunidades de
desenvolvimento pessoal e profissional para nossos
funcionarios e criar valor para nossos clientes,
parceiros e acionistas.

Inovagdo — Encorajar a criatividade na otimizacdo de
processos visando a exceléncia de servigos.

Etica — Garantir honestidade e transparéncia no
desempenho de todas as fungées.

Espirito de equipe — Colaboracgdo e integridade no
relacionamento interno e com clientes e fornecedores.
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(JS N0sS0s compromissos

// A Construgomes Brasil Engenharia Ltda. garante o cumprimento dos requisitos legais, na prossecucdo destes objetivos e na
melhoria continua do Sistema de Gestdo Integrado.

#noscumprimos

%s N0SS0S objetivos

// Seguir as linhas de orientagdo do Sistema de Gestdo Integrado de acordo com o modelo da ISO 9001:2015, ISO 14001:2015
e 1SO 45001:2018;

// Garantir o compromisso na prevencao das lesBes, afeccdes de salde e eliminar perigos e reduzir riscos de SST dos colaboradores;

// Garantir o comprometimento com a consulta e participagdes dos colaboradores, promovendo o seu conhecimento e competéncia
especializada para o Cliente;

// Garantir protecdo do ambiente incluindo a prevengdo da polui¢do e outros compromissos especificos;
// Manter a sustentabilidade do negdcio;

// Atingir as metas de volume de negdcios estabelecidas pelos Sdcios da Empresa;

// Crescer e ser referéncia regional no ramo da execucdo de obras de arte especial;

// Aquisicdo e comercializagdo em regime de comodato de carros de avanco.

#nosalcancamos
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